Estatuto de la “Cooperativa Eléctrica Zona Norte de Carlos Casares
Limitada”

Titulo _primero: Constitucion, Objeto, duracién y domicilio.- Articulo
primero: Con la asistencia técnica del ministerio de accion social de la
provincia de Buenos Aires y la municipalidad de Carlos Casares y con la
denominacion de “Cooperativa Eléctrica Zona Norte de Carlos Casares
Limitada”, constituyese una sociedad cooperativa de distribucion de energia
eléctrica que se regira por el siguiente estatuto y por la ley once mil trescientos
ochenta y ocho y el codigo de comercio , en todo lo que no hubiese sido
previsto en el mismo.- Articulo sequndo: La cooperativa tendra por objeto:
a) Suministrar , distribuir, adquirir, transformar, transportar e introducir
energia eléctrica destinada al alumbrado publico y particular, fuerza motriz,
traccion y cualquier otra aplicacion de la misma. B) Proveer a pedido de los
socios, de utiles, enseres y materiales necesarios al uso y consumo de la
energia. ¢) Construir instalaciones para la explotacion de industrias derivadas
de la aplicacion y uso de la energia eléctrica, cuyos productos se proveeran y/o
alquilaran a los socios; d)Propender al desarrollo de los principios
cooperativistas y de solidaridad social.- Articulo tercero: La duracion de la
sociedad es ilimitada y su domicilio legal es la localidad de Carlos Casares,
partido del mismo nombre, provincia de Buenos Aires.- Articulo cuarto: La
cooperativa podrd asociarse con otras cooperativas, para formar una
federacion de cooperativas o adherirse a una federacion ya existente a
condicion de conservar su autonomia e independencia. Titulo segundo: De los
socios.- Articulo _quinto: podran ser socios de esta cooperativa todas las
personas de existencia ideal o visible, que acepten el presente estatuto y
reglamentos sociales y no tengan intereses contrarios a la misma. Los menores
de diez y los mayores e ocho de edad y las mujeres casadas podran ingresar
sin necesidad de de autorizacion paternal ni marital y disponer por si solos de
su haber en ella.- los menores de diez y de ocho afios de edad y demaés
incapaces, podran pertenecer a la sociedad por medio de sus representantes
legales. Articulo sexto: Para ser socio, se requieren presentar una solicitud al
consejo de administracion el que resolvera sobre la admision o rechazo
mediante votacion secreta. - Articulo séptimo: Son derechos y obligaciones
de los socios. A) Suscribir e integrar por lo menos una accién, pero el consejo
de administracion podra exigir a los consumidores la suscripcion e integracion
de mayor cantidad de acciones, en proporcién da la potencia que cada uno
tenga instalada y/o consumo de energia que efectie de acuerdo a la escala
general que se establezca en la reglamentacion respectiva; b) Observar las
disposiciones de este estatuto y reglamentos y atacar las resoluciones de las
asambleas y del consejo de administracion; c) Ser elector y elegido para el
desempefio de los cargos administrativos y de fiscalizacion. D) Solicitar
convocatoria de asambleas extraordinarias en las condiciones especificas en
este estatuto. - e) Utilizar los servicios de la sociedad. Articulo octavo: El
consejo podra excluir al socio;- a) Por incumplimiento del estatuto y
reglamentos debidamente comprobado o de las obligaciones contraidas con la
sociedad;- b) Por cualquier accion que perjudique al interés social, siempre
que de ella resultare una lesion patrimonial;- c) Por cualquier accion de la que
resultare un prejuicio moral, siempre que asi se declare por las dos terceras
partes de los miembros del consejo.- En todos los casos, el socio excluido
podra apelar de la medida ante la asamblea ordinaria, 0 ante una asamblea
extraordinaria convocada dentro de los treinta dias de la solicitud, para la cual




su peticion debera ser apoyada por el cinco por ciento por lo menos de los
asociados.

Cuando esta apelacion sea para ante la asamblea ordinaria, deberd ser
presentada con treinta dias de anticipacién a los efectos que el asunto pueda
ser incluido en el orden del dia.- La apelacion debera ser interpuesta
indefectiblemente dentro de los sesenta dias de la notificacién de la sancion
impuesta. Titulo tercero: del capital social.- Articulo noveno: El capital social
es ilimitado y constituido por acciones indivisibles, transferibles y
nominativas de mil pesos moneda nacional pagaderas al suscribirse o en
cuotas mensuales a contar de la fecha de suscripcion en la forma que lo
determine el consejo de administracion.- Las cuotas de acciones abonadas por
los socios a cuenta de acciones suscritas, caducaran automaticamente a favor
de la sociedad después de noventa dias contados desde la fecha en que el
deudor sea constituido en mora.- El socio afectado por la caducidad sera
excluido, salvo el caso que tuviera otras acciones integradas o no alcanzadas
por la caducidad;- Los fondos que se obtengan por este concepto ingresaran |
fondo de prevision y quebrantos;- La transferencias de acciones, que requerira
la autorizacion previa del consejo, no se permitira cuando faltaren menos de
sesenta dias para la celebracion de la asamblea de socios.- Articulo décimo:
Los titulos de acciones seran tomados de un libro talonario y extendidos en
numero progresivo de orden, firmados por el presidente, secretario y tesorero.-
Articulo undécimo: El suministro de energia eléctrica y demas ventas que
realice la sociedad son al contado y por consiguiente, el consumo de corriente
que el medidor registre cada fin de mes, debera abonarse dentro de los treinta
dias facturados.- En garantia de pago quedaran afectadas las acciones del
consumidor, de manera que si no se hubiese hecho el pago dentro de ese
termino, se dispondra del valor de las acciones del deudor y se aplicara al
pago de la cuenta dentro de ese termino, se dispondrd de las acciones del
deudor y se aplicara al pago de la cuenta equivalente.- Producido el caso el
asociado queda obligado a reintegrar la suma deducida de sus acciones, dentro
de treinta dias de intimado el pago, bajo apercibimiento de ser suspendido en
sus derechos por todo el tiempo que dure la mora.- Articulo duodécimo: En
caso de fuerza mayor, como ser ausencia definitiva de la zona de influencia de
la cooperativa, expulsion, abandono de consumidor, fallecimiento, etcétera, el
socio 0 sus derechos-habientes, podran pedir el retiro de su capital, el que se
hara efectivo al cerrarse el afio econdmico de la sociedad.- Fuera de estos
casos, la solicitud de retiro sera resuelta por el consejo, pero no se hara
efectiva hasta que la sociedad haya cumplido dos afios de existencia y en lo
sucesivo hasta que haya transcurrido un afio, por lo menos, de la fecha de
suscripcion de las mismas.- Articulo décimo tercero: La devolucion de
acciones se hara a pedido de los socios que las soliciten, antes de cerrarse el
ejercicio, dando avisos con noventa dias de anticipacion por o menos y seran
atendidos por riguroso orden de presentacion.- Las mismas se atenderan con el
cinco por ciento de el monto del capital realizado , segun el ultimo balance
aprobado, postergandose las que se excedan de este porcentaje para la
aceptacion del consejo de administracion el socio hace implicita renuncia a
sus derechos de tal, aunque no se le hubiere devuelto de inmediato el valor de
aquellas por insuficiencia del fondo respectivo.- Titulo cuarto: De
administracion y fiscalizacion.- Articulo décimo cuarto: La administracion y
fiscalizacion social estara a cargo de: a) Un consejo de administracion
formado por siete titulares y cinco suplentes; b) Un sindico titular y un sindico
suplente; ¢) No podran ser sindicos de la sociedad de las personas vinculadas
entre si 0 con cualquier miembro del consejo de administracion por lazos de




parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad o afinidad.- Articulo
décimo quinto: Para ser consejero o sindico se requiere: a) Tener capacidad
para obligarse; b) No tener deudas vencidas con la sociedad; c) Haber sido
normales sus relaciones con la misma y no haberla obligado a compelerle
judicialmente; d) Ser usuario en actividad, en el momento de su eleccidn. e)
Haber integrado una accion por lo menos.- Articulo décimo sexto: El conejo
de administracion nombrara anualmente de su seno al presidente,
vicepresidente, secretario y tesorero, quedando los miembros restantes como
vocales.- los miembros del consejo de administracion serdn elegidos en
asamblea general ordinaria y su mandato durara dos afios renovandose
anualmente por partes.- La renovacién del primer consejo se hara por sorteo
de la siguiente forma: Cuatro miembros el primer afio y dos el segundo afo,
procediéndose en los sucesivos por antigiiedad.- Los miembros salientes
podran ser reelectos.- Articulo décimo séptimo: Los suplentes reemplazaran
segun el orden resultante del numero de votos que se han obtenido en las
asambleas o por sorteo en caso de empate, a todo miembro que renuncie 0
fallezca, asi mismo cuando el titular haya sido en su cargo o solicitara
concurso o fuera declarado en estado de quiebra y en los casos de ausencia
cuando asi lo resuelva el consejo.- duraran un afio en sus funciones, a
excepcion de aquellos que hubieran pasado a ejercer las funciones titulares, en
cuyo caso completaran el periodo correspondiente al miembro reemplazado.-
Los miembros suplentes podran ser reelectos.- Articulo_décimo octavo: El
consejo se reunira por lo menos una ves al mes, o cuando el presidente o dos
de sus miembros titulares lo estimen conveniente.- Sera considerado como
dimitente todo miembro que, debidamente citado faltare tres veces
consecutivas o cinco alternadas a las reuniones del consejo de administracion,
sin justificacion de su ausencia.- Estas ausencias seran consideradas por afio
calendario.- Las reuniones seran presididas por el presidente y en ausencia de
este por el vicepresidente y en ausencia de ambos por el vocal que se designa
al efecto.- Esta ultima forma se adoptara para suplir la ausencia del secretario
0 tesorero.- Articulo décimo_noveno: Cuatro miembros del consejo de
administracion bastan para formar quorum en toda sesion y sus resoluciones
son validas por simple mayoria.- El presidente decide en caso de empate,
Unica circunstancia en que podra votar.- Articulo vigésimo: Si por cualquier
causa el consejo quedara reducido a menos de cuatro miembros, estos deberan
convocar en el termino de un mes, siempre que no falten tres meses o menos
para la asamblea ordinaria, a una asamblea extraordinaria con el fin de
integrar el consejo.- Articulo vigésimo primero: Todas las resoluciones
adoptadas por el consejo, se asentaran en un libro de actas que debera firmar
el presidente refrendara el secretario y en la forma que mejor convenga se las
hara conocer a los socios.- Articulo vigesimo _segundo: Son deberes vy
atribuciones del consejo de administracion: a) Atender la marcha de | sociedad
cumpliendo y haciendo cumplir el presente estatuto y reglamentos; b)
Nombrar al gerente y personal necesario; c) Fijarles sus deberes, atribuciones,
remuneraciones y gratificaciones y exigirles las garantias que crea
conveniente, suspenderlos y destituirlos; d) Establecer y acordar los servicios
y gastos de administracion y formular los reglamentos internos que se
someteran a la asamblea, a la aprobacion de la direccién nacional de
cooperativas y direccion de personas juridicas de la provincia de Buenos
Aires, salvo las concernientes a la organizacién de las oficinas e la sociedad;
e) Considerar y resolver todo documento que importe obligacion de pago
contrato que obligue a la sociedad; f) resolver la aceptacion o rechazo de los
socios; g) Autorizar o negar la transferencia de aciones; h) Fijar el monto y




plazo de integracion de acciones; i) Fijar la tarifa de luz fuerza y aplazar el
suministro de energia en el caso de falta de capacidad transitoria de la usina;
negarla en los casos de falta de pago y fraude; j) Tomar dinero prestado,
solicitar prestamos del banco de la nacion argentina, del banco hipotecario
nacional, del banco industrial de la republica argentina, y del banco de la
provincia de buenos aires, o de otros bancos oficiales o particulares de
acuerdo con sus respectivas cartas organicas y reglamentos, y solicitar
prestamos del banco de la nacion argentina y del banco hipotecario nacional
de conformidad a la ley once mil trescientos ochenta; k) Fijar el precio de los
articulos que la cooperativa suministra a sus asociados; 1) Adquirir, enajenar,
arrendar, subarrendar, contratar y grabar los bienes raices que las necesidades
de la sociedad demanden y ordenar la ejecucion de obra, para todo lo cual
establecerd la obligatoriedad de la licitacion previa, en las operaciones
superiores a los ciento cincuenta mil pesos .- Los puntos indicados en el
presente inciso deberan ser resueltos por cinco por lo menos de los miembros
del consejo de administracion, pero ad-referendum de lo que disponga la
asamblea ordinaria o extraordinaria a convocarse al efecto; m) Delegar en
cualquier miembro del consejo de administracion el cumplimiento de las
disposiciones que, en su concepto, pueda requerir soluciones inmediatas.- Al
gerente podra atribuirse la parte ejecutiva de las operaciones sociales; n) Tiene
la facultad de sostener y transigir juicios, abandonarlos, apelar y recurrir para
revocacion, nombrar procuradores o representantes especiales, transigir y
someter a arbitros y efectuar todos los actos que sean necesarios para
salvaguardar los intereses de la sociedad; fi) Para el cumplimiento de las
facultades que le estan conferidas por el presente estatuto, podrd otorgar a
favor de los empleados o terceros, poderes tan amplios como sean necesarios
para la mejor administracion, siempre que estos poderes no importen
delegacion de facultades inherentes a los consejeros.- Estos poderes generales
0 especiales, subsistiran en toda su fuerza y vigor aunque el consejo haya sido
modificado o renovado y mientras dichos poderes no sean revocados por el
consejo que los otorgo u otros que lo sucedan.- 0) procurar en beneficio de la
sociedad el apoyo moral y material de los poderes puablicos e eficaz
realizacion de los objetos de la institucion.- p) Convocar y asistir con el
presidente, secretario, tesorero, sindico y gerente, a las asambleas ordinarias y
extraordinarias; proponer y someter a su consideracién todo lo que sea
oportuno; Cumplir y hacer cumplir todas las resoluciones que aquellas
adopten; ) Redactar la memoria anual para acompariar el inventario, balance
y cuentas de perdidas y excedentes correspondientes al ejercicio social, que
con el informe del sindico y proposicién del reparto de sobrantes debera
presentar a la consideracion de la asamblea.- A tal efecto el afio econdémico de
la sociedad terminara el dia treinta y uno de diciembre de cada afio; r) Emitir
bonos cooperativos, formulando previamente el reglamento respectivo el que
debera ser sometido su aprobacion a la direccion nacional de cooperativas; S)
Resolver lo concerniente a la cooperativa, de conformidad con lo establecido
en este estatuto, a excepcion de las cuestiones cuya solucion queda
expresamente reservada a las asambleas.- Del presidente v vicepresidente.-
Articulo vigésimo tercero: El presidente es el representante legal de la
sociedad en todos sus actos y son sus deberes y atribuciones; vigilar
constantemente el fiel cumplimiento de este estatuto y el buen funcionamiento
de la cooperativa: citar con tres dias de anticipacion al consejo de
administracion y presidirlo haciendo efectiva sus deliberaciones; Presidir las
asambleas; resolver interinamente los asuntos de carécter urgente, dando
cuenta al consejo en la primera reunion que se celebre; firmar todos los




documentos que importen obligacion de pago o contratos que obliguen a la
sociedad autorizado por el consejo de administracion conjuntamente con el
secretario, tesorero o gerente, segun sea el caso; firmar conjuntamente con el
secretario, todas las escrituras de operaciones que hubieran sido autorizadas
por el consejo; firmar conjuntamente con el secretario y tesorero las acciones
de la sociedad; poner en visto bueno a todos los balances y otorgar los poderes
de que trata el inciso del articulo veintidds.- Articulo vigésimo cuarto: El
vicepresidente reemplaza al presidente en caso de acefalia, ausencia o
impedimento de este, actuando en los demés casos como vocal.- A falta de
presidente y vicepresidente en caso de urgencia y al solo objeto de celebrar
sesion, el consejo y la asamblea, pueden nombrar presidente ad-hoc a uno de
los vocales.- Del secretario.- Articulo vigésimo quinto: Son deberes y
atribuciones del secretario; referendar los documentos relacionados con la
sociedad y autorizados por el presidente; cuidar el archivo social y redactar las
actas y memorias; actuar en las sesiones del consejo y de las asambleas y
llevar los libros de actas correspondiente.- Del tesorero.- Articulo vigésimo
sexto: EIl tesorero en el depositario de todos los valores sociales y firma,
conjuntamente con el presidente y secretario, los documentos y actuaciones en
todos los casos indicados en este estatuto o que se especifiqgue en los
reglamentos.- Del sindico.- Del sindico; Articulo vigesimo séptimo:
Anualmente, en la época fijada para la eleccion del consejo, la asamblea
procedera a la eleccion de un sindico titular y de un sindico suplente, cuyas
funciones seran las que determinen la ley once mil trescientos ochenta y ocho
y el cédigo de comercio.- los sindicos podran ser reelectos.- Del gerente.-
Articulo vigésimo octavo: ElI gerente es el jefe encargado de la
administracién de cuya marcha es responsable ante el consejo y tiene a su
cargo el personal a sueldo de la sociedad, todo con sujecion a las resoluciones
del consejo.- Los deberes y atribuciones del gerente, se consignaran en el
respectivo reglamento interno no podrd designarse gerente a personas
vinculadas por parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad o
afinidad con miembros del consejo de administracion o sindico.- Articulo
vigésimo _noveno: En garantia del buen desempefio de su cargo, el gerente
debera dar una fianza, cuyo importe determinara el consejo, o bien depositar
acciones o titulos del estado (nacional o provincial) por el mismo valor u otra
garantia que el consejo considere suficiente.- Titulo quinto.- De las
asambleas.- Articulo trigésimo: Las asambleas generales serdn ordinarias y
extraordinarias.- Constituidas legalmente sus decisiones tienen fuerza de ley
para todos los socios, siempre que no se opongan a las disposiciones de este
estatuto y las leyes vigentes, quedando a salvo los derechos inertes a los casos
previstos en el articulo trescientos cincuenta y cuatro del codigo de comercio.-
Avrticulo trigésimo primero: Lasa asambleas sociales se celebraran en el dia
y hora fijados, siempre que se encuentren la mitad mas uno del total de los
socios.- Transcurrida un hora después de la fijada para la reunion sin
conseguir ese quorum se celebrara la asamblea y sus decisiones seran validas
cualquiera sea el numero de socios presentes.- Articulo trigésimo segundo:
La asamblea general ordinaria de socios se reunira una ves al afo, dentro de
los tres meses de la fecha de cierre del ejercicio vencido, pudiendo también
reunirse en asambleas extraordinarias siempre que el consejo de
administracion lo crea conveniente o que por escrito lo pida el sindico o cinco
por ciento de lo socios por lo menos, debiendo convocarse la asamblea
extraordinaria dentro de los treinta dias contados después de la fecha de
peticion.- Articulo trigésimo_tercero: Las asambleas seran convocadas con
anticipacion de quince dias por lo menos al designado para verificarlas,




comunicando el respectivo orden del dia a los socios.- Quince dias antes de
realizarse la asamblea ordinaria el consejo pasara a cada socio un ejemplar
balance y memoria de la sociedad, como asi también el padron de asociados y
pondré estos documentos a la vista en el lugar en que se acostumbre a poner
los anuncios de la sociedad.- Estas convocatorias deberan publicarse ademas
en el boletin oficial de la provincia de Buenos Aires.- Asi mismo la
convocatoria de las asambleas serd& comunicada con veinticinco dias de
anticipacion a la direccion de personas juridicas de la provincia de buenos
aires y con quince dias de adelanto a la direccion nacional de cooperativas,
indicando fecha, hora, local y caracter de la asamblea, enviandoles quince dias
antes la memoria, balance, padron de socios, demostracion de perdidas y
excedentes e informe del sindico, proyecto de reforma del estatuto en su caso
y copia de todo documento sobre todos los asuntos a tratarse.- Articulo
trigésimo_cuarto: En la convocatoria se haran constar los objetos que la
motivan no pudiendo en la asamblea tratarse otros asuntos que los expuestos.-
Es nula toda deliberacion sobre asuntos extrafios a la convocatoria.- Reunida
la asamblea, quedara constituida en sesion permanente hasta resolver todos lo
asuntos del orden del dia.- Articulo trigésimo _quinto: Cada socio debera
solicitar previamente de la administracion de la sociedad el certificado de sus
acciones que le servira de entrada a la asamblea, 0 una tarjeta o credencial si
asi lo resolviera el consejo en lo cual se hara constar el nombre del socio.- El
certificado o tarjeta o credencial se expedira también durante la celebracién de
la asamblea.- antes de tomar parte en las discusiones, el socio debera firmar el
libro de asistencia.- Articulo trigésimo sexto: Todo socio tendra un solo voto,
cualquiera sea al numero de acciones que posea siempre que haya integrado
una accion, o este al dia en el pago de las cuotas de integracion.- En caso de
imposibilidad, podra hacerse representar mediante carta-poder por otro socio.-
En ningun caso un socio podra tener mas de dos representaciones.- Articulo
trigésimo_septimo: Todo socio podra presentar cualquier proposicion o
proyecto a estudio del consejo de administracion el que decidiria su rechazo o
inclusion en el orden del dia de la Asamblea.- Todo proyecto o proposicion
presentado por lo menos, por el cinco por ciento de los socios, con
anticipacion de treinta das a la convocatoria, sera incluido en el orden del dia.-
Articulo trigesimo octavo: Las resoluciones de las asambleas seran
adoptadas por la mitad mas uno de los votos de los presentes.- Se exceptuan
las relativas reformas del estatuto, para las cuales se requerira las tres cuartas
partes de los votos presentes.- Los que se abstuvieran de votar seran
considerados como ausentes.- Los miembros del consejo de administracion no
podran votar sobre la aprobacion de los balances ni en las resoluciones
referentes a su responsabilidad.- Articulo trigésimo_noveno: Los asociados
que sean empleados de la cooperativa, tendran voz pero no voto en las
asambleas cuando se tratara de asuntos en que el ejercicio de este ultimo
derecho fuere incompatible con la situacion de dependencia inherente al
empleo.- El gerente tiene voz, sin voto, en las reuniones del consejo y en las
asambleas, en todo aquello que le afectare como administrador.- Articulo
cuadragésimo: Serda competencia de la asamblea ordinaria; a) Elegir los
miembros del consejo de administracion y los sindicos; b) Elegir una comision
escrutadora que reciba los votos y verifique el escrutinio; ¢) Considerar el
inventario, balance, y memoria que debera presentar el consejo con el informe
del sindico; d) Aprobar o modificar el interés de las acciones y el retorno
recomendado por el sindico y el consejo; e) Deliberar y resolver sobre los
asuntos que figuren en el orden del dia, en el que se incluiran las
proposiciones del consejo y las que formularen de acuerdo con lo establecido




en el articulo treinta y siete.- Articulo cuadragésimo primero: Los miembros
del consejo saliente haran entrega a los entrantes, bajo inventario, de todos los
bienes de la sociedad en el plazo de los quince dias de efectuada la asamblea,
en una reunion convocada al efecto, por el presidente.- Articulo
cuadragésimo segundo: Las deliberaciones de las asambleas se asentaran en
un libro de actas, las que seran firmadas por el presidente, el secretario y los
dos socios designados por la asamblea.- Dentro de los diez de realizada la
asamblea debera remitirse a la direccion de personas juridicas de la provincia
de Buenos Aires, copia autentica del acta, balance general y cuadro de
perdidas y excedentes aprobados, en su cargo y dentro de los quince dias se
enviara analoga documentacion a la direccion nacional de cooperativas.-
Articulo cuadragésimo tercero: La sociedad no se disolvera mientras queden
diez socios dispuestos a continuarla, salvo en los casos previstos en el codigo
de comercio.- En caso de disolucion de la sociedad se procederd a la
liquidacion de acuerdo con lo que establece el codigo de comercio y la ley
once mil trescientos ochenta y ocho.- Titulo sexto; Distribucion de
excedentes; Articulo cuadragésimo cuarto: Los excedentes realizados y
liquidos que resulten del balance anual después de acreditado a las acciones,
un interés que no exceda del uno por ciento al que cobra el banco de la nacién
argentina en sus descuentos, se repartiran: a) El cinco por ciento al fondo de
reserva legal; b) El tres por ciento al fondo de prevision y quebrantos; c) El
dos por ciento con caracter disponible a lo que resuelva la asamblea o
propuesta del consejo; d) ElI noventa por ciento restante se devolverad en
concepto de retorno a los socios, en proporcién al consumo de energia
eléctrica y a las operaciones efectuadas por cada uno de ellos con la sociedad;
e) Con el porcentaje que le corresponda al asociado y hasta tanto la
cooperativa no cancele las deudas que hubiera contraido en la instalacion y
ampliacion de la usina, redes y demas accesorios, le seran integradas, en
primer termino las acciones suscritas y remanente si lo hubiere, se integrara en
nuevas, hasta completar treinta acciones.- Los intereses accionarios y retornos
no reclamados por los socios, dentro del plazo de cuatro afios de su aprobacion
por la asamblea, se prescriben a favor de la cooperativa, ingresando su importe
al fondo de prevision y quebrantos.- Titulo séptimo.- Articulo cuadragésimo
qguinto: La asamblea que disponga de disolucion de la sociedad debera
nombrar una comision liquidadora compuesta de tres miembros y el sindico, la
que tendrd a su cargo las operaciones de liquidacion, debiendo publicar
durante tres dias en el “boletin oficial” y en un diario local principal del
domicilio social, un edicto anunciando la disolucién de la sociedad. Dentro de
los quince dias siguientes al de la fecha de dicha asamblea, indefectiblemente,
se deberd remitir copia fiel y autenticada del acta respectiva a la direccion
nacional de cooperativas y direccion de personas juridicas de la provincia de
Buenos Aires.- Articulo cuadragésimo_sexto: Cumplidos los requisitos
expuestos en los articulos anteriores, la comision liquidadora formulara un
plan general para la realizacion de los bienes sociales, el que antes de ponerse
en practica total o parcialmente, debera comunicar a la direccion de personas
juridicas de la provincia de Buenos Aires, con informe detallado de las bases
de valuacion, condiciones de ventas, etc.- Articulo cuadragésimo séptimo:
Realizados los bienes sociales, la comisién liquidadora deberd comunicar el
resultado de tales operaciones, dentro de los quince dias, a la direccion
nacional de cooperativas.- Igual comunicacion debera ser hecha a la direccion
de personas juridicas de la provincia de Buenos Aires en el plazo establecido
precedentemente.- Articulo cuadragésimo octavo: El presidente del consejo
de administracion o la persona que este designe queda facultado para gestionar




la obtencidn de la personeria juridica de la sociedad y la inscripcion presente
del estatuto, asi como también los reglamentos especiales a que se refiere el
articulo vigésimo segundo, inciso d) en la direccidn nacional de cooperativas y
en la direccién de personas juridicas de la provincia de Buenos Aires,
aceptando las modificaciones de forma al estatuto que las autoridades
respectivas creyeran necesarias.- LA PLATA, 14 DE NOVIEMBRE DE
1966.- Visto el expediente 2215-1074 afio 1965, por el que la entidad
denominada "Cooperativa Eléctrica Zona Norte de Carlos Casares Limitada”
con domicilio legal en la localidad de Carlos Casares, partido del mismo
nombre, solicita el otorgamiento de personeria juridica y la aprobacion de su
estatuto societario; atento lo aconsejado por la direccidon de personas juridicas
lo dictaminado por la asesoria general de gobierno y habiéndose dado
cumplimiento a las exigencias establecidas por la ley 5742 y su decreto
reglamentario N° 13.871/53, El gobernador de la provincia de Buenos Aires,
decreta: Articulo 1°: Recondcese en el caracter de persona juridica a la
entidad denominada “cooperativa eléctrica zona norte de Carlos casares
limitada”, con domicilio legal en la localidad de Carlos casares, partido del
mismo nombre y apruebase su estatuto societario, cuyo texto obra inserto de
fojas 3 a 12 vuelta, mas modificaciones de fojas 23 a 25 (articulo 8° y 22°) de
las presentes actuaciones.- Articulo 2°- La entidad recurrente debera
inscribirse en la direccion nacional de cooperativas y en el registro publico de
comercio, de conformidad con lo establecido por los articulos 5° de la ley
11.388 y 293 del cdédigo de comercio respectivamente.- Articulo 3°.- la
referida entidad debera acreditar ante la direccion de personas juridicas haber
dado cumplimiento a lo dispuesto por el articulo anterior, dentro del plazo de
ciento veinte (120) dias habiles establecido por el articulo 15° del decreto N°
13.871/53, modificado por decreto 11.084/63.- Articulo 4°.- El presente
decreto sera refrendado por el sefior ministro secretario en el departamento de
gobierno.- Articulo 5°.- Comuniquese, publiques, desde el registro y boletin
oficial y, a sus efectos, remitase a la direccion de personas juridicas.- firmado:
Imaz Canestri.- decreto N® 4170.--------mmmmmm oo oo




